,Schwedischer“ Abend

Zu Beginn des Abends zeigten die schwedischen Teilnehmerlnnen eine
Powerpointprésentation, in der Gebrduche und Traditionen aus Schweden vorgestellt
wurden. So sind zum Beispiel die Feiern zum Midsommer jedes Jahr ein groBes Ereignis. In
fast jedem Ort findet man einen Midsommer-Baum, der zu diesem Anlass geschmdickt wird.
Angeregt durch die Prasentation bastelten die Teilnehmerlnnen in kleinen Gruppen kleine
Midsommer-Baume. Viel Bewegung und SpaB kam beim Erlernen eines schwedischen
Tanzes in den Abend. Bei einem Quiz Uber Schweden konnten die Teilnehmerlnnen ihre
Kenntnisse Uber das Land beweisen bzw. erweitern und bei typischem Essen (SuBigkeiten
und Getranke) konnten sie sich starken. Die Vorflhrung eines schwedischen Comedy-Films
rundete den Abend ab.
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,,Britischer“ Abend

Bei typischem Essen stellten die englischen Teilnehmerlnnen mit drei Filmen ihre jeweiligen
Herkunftsorte Sheffield, Manchester und Newcastle vor. ,Wo steht der Big Ben?* war eine
der Fragen aus dem Quiz Gber England.




5.8 Theaterstiick zum Thema Migration

In der Begegnungswoche hatte eine Untergruppe die Mdoglichkeit parallel zu den
Veranstaltungen ein Theaterstlick einzustudieren. Hierzu wurde eine theaterpadagogische
Fachkraft eingeladen, die mit den Jugendlichen ein Stlick zum Thema Migration erarbeitete.

Acht Jugendliche meldeten sich freiwillig zum Theaterkurs. Auch diese Gruppe war
heterogen. Aus jedem der drei teilnehmenden Landern waren Jugendliche beteiligt. Die
Proben fanden zusétzlich zu den Veranstaltungen statt, doch die Jugendlichen waren
unermddlich, ihr Stlck immer weiter auszuarbeiten und zu proben. Sie selbst erarbeiteten
mit der Theaterpddagogin ein Stuck Uber Migrationsgriinde, erste Begegnungen im
Aufenthaltsland sowie freiwilliges Engagement. Dabei waren den Jugendlichen symbolhafte
Elemente genauso wichtig wie Dialoge.

Wahrend der Proben fanden sich Paare zusammen, die sich eigene Choreographien
ausdachten. Hierbei waren vor allem die entspannte Atmosphdre und der gelassene
Umgang der Jugendlichen untereinander besonders beeindruckend. Obwohl sich die
Jugendlichen noch nicht lange kannten, konnten sie ohne Hemmungen improvisieren und
Absprachen funktionierten trotz einiger Sprachbarrieren. Die Jugendlichen hatten
gemeinsam Spaf und wollten ihre Freiwilligenarbeit expressiv ausdriicken. Daflir ermahnten
sie sich auch gegenseitig den Ernst nicht zu vergessen. Ihr Leitspruch fir das Theaterstiick
war ,volunteering rocks*.

Das Theaterstiick wurde dann auch ein groBer Erfolg. Am letzten Abend wurde es im
Rahmen der Abschiedsparty aufgefuhrt. Das Publikum war begeistert: Acht Jugendliche
traten mit Schirmen auf die Blhne. Jede/r einzelne Darsteller/in spannte einen Schirm auf,
stellte ihn vor sich, zog die Schuhe aus und beschrieb anhand des Schirms sein/ihr
Herkunftsland sowie ihr Weg in das jetzige Aufenthaltsland. Dabei wurden verschiedene
Situationen dargestellt:

» Krieg im Herkunftsland als Migrationsgrund
= Eltern schicken ihr Kind voll Hoffnung auf ein besseres Leben in ein anderes Land
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= das Geflhl allein zu sein im neuen Land

= die Unkenntnis der neuen Sprache

Theater und Spiel als Form der Beteiligung.

Das Theaterspielen, auf der Buhne zu stehen und gesehen zu werden sowie Applaus zu
bekommen ist eine ganz besondere Form des persénlichen Lernens und der Anerkennung
und Wertschatzung. Darstellernnen als auch Zuschauerlnnen zeigten sich zutiefst
beeindruckt und waren stolz auf sich selbst und die anderen. Es ist eine Erfahrung, die sie —
neben vielen anderen — nicht vergessen werden.

5.9 Europaisches Bewusstsein

An diesem Tag standen die Kenntnisse, Einschatzungen, Vorstellungen, Wiinsche und
Visionen der Teilnehmerlnnen zum Zusammenleben in Europa im Mittelpunkt. Dabei wurden
folgende Themen bzw. Fragen bearbeitet:

= Der Traum vom idealen Europa: Wie soll es aussehen? Was winsche ich mir fir
Europa? Was kann Europa uns bieten? Was trage ich zu Europa bei?

= Kulturelle Vielfalt in Europa

= Besonderheiten der einzelnen europaischen Lander

» Kenntnisse der Teilnehmerlnnen Gber ihre Aufenthaltslander

= Wahrnehmung des eigenen Aufenthaltslandes in der européischen Gemeinschaft.

Durch Auslosen wurden Gruppen gebildet, in denen sich die Teilnehmerlnnen an sechs
Tischen jeweils zu einem der Themen austauschten. Nach einer Stunde wurden die Gruppen
neu gemischt, so dass an jedem Tisch nun ein/e Teilnehmerln aus den vorherigen Gruppen
vertreten war. So konnte jede/r Jugendliche den anderen ,ihr/sein“ Thema vorstellen. Die
wesentlichen Aspekte und Ergebnisse des Austausches wurden jeweils auf einem Plakat
festgehalten. Die wesentlichen Ergebnisse aus den Kleingruppen wurden vorgestellt.
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In einem idealen Europa dirfe es keinen Rassismus geben, so der Wunsch der
Jugendlichen. Jede/r musse die gleichen Rechte haben (z.B. das Wahlrecht). Wenn Europa
ein Land mit einer Regierung ware, mussten Uberall dieselben (Menschen-)rechte gelten. Es
musste wie eine Familie sein und jedes Land sollte einmal die EU-Regierung stellen. Vor
allem wuinschten sich die Jugendlichen, dass jede/r in der EU willkommen ist und dass
Multikulturalitéat eine héhere Wertschatzung erhalt.

Zur Frage ,Was hat mein freiwilliges Engagement mit Europa zu tun?“ stellten die jungen
Menschen fest, dass es in jedem Land andere Formen von freiwilligem Engagement gibt.
Hier kbnne man voneinander lernen, indem man sich Gber die verschiedenen Formen und
Projekte austausche.

Ziele der gesamten Veranstaltung, aber insbesondere der Gruppenarbeit an diesem Tag war
die Férderung des gegenseitigen Verstéandnisses zwischen jungen Menschen aus
verschiedenen Landern in Europa und die Férderung des europédischen Bewusstseins und
der europdischen Zusammenarbeit im Jugendbereich.

Am Ende des Tages sagte einer der Teilnehmerinnen ,Ich mag Europa und flhle mich wohl*.
Ein anderer hatte festgestellt, dass er Schwierigkeiten hatte, seine Geflihle auf Englisch zu
beschreiben — das Erlernen der Sprache der jeweiligen Aufenthaltsléander ist ein Schiissel
dafur, sich in Europa wohl zu fihlen. Diese beiden AuBerungen aus dem Kreis der
Jugendlichen zeigen gut die Befindlichkeit am Ende des Tages.

Die Jugendlichen haben trotz des sehr dichten und anstrengenden Wochenprogramms die
einzelnen Aufgaben der Gruppenarbeit an diesem Tag beeindruckend gewissenhaft und
kreativ umgesetzt. Sie waren sehr interessiert im Austausch miteinander und es gab rege
Diskussionen an den einzelnen Arbeitstischen. Das gemeinsame Arbeiten an den Themen
trug dazu bei, dass die Teilnehmerinnen ein gréBeres gegenseitiges Verstandnis flreinander
entwickelten und sich in ihrem Selbstbewusstsein positiv gestarkt fihlten.

Werte wie Freiheit, Demokratie, Akzeptanz und Solidaritét wurden von den Jugendlichen als
sehr wichtig eingeschatzt. Sie haben ihr Gespdr flir eine europaische Blrgerlnnenschaft und
fur die eigene Rolle in der europaischen Gemeinschaft weiterentwickelt.

5.10 Politisches Berlin

Berlin als die Hauptstadt der Bundesrepublik hat fir viele junge Menschen eine groB3e
Anziehungskraft. Viele von ihnen - auch von denen, die in Deutschland leben - haben die
Hauptstadt allerdings noch nie besucht. Hier werden jedoch viele politische Entscheidungen
getroffen, die sie direkt oder indirekt betreffen. Daher standen an drei Nachmittagen Besuche
von politisch und historisch bedeutenden Orten in Berlin auf dem Programm. Die
padagogisch begleitete Tour durch Berlin fihrte unter anderem in das Jidische Museum,
nach Kreuzberg und zu den Resten der Berliner Mauer.
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Im Anschluss wurden die Eindriicke gemeinsam ausgewertet. Die gewonnen Informationen
und Erkenntnisse wurden zusammengetragen und diskutiert. Von besonderem Interesse
waren dabei der Zweite Weltkrieg und seine Folgen - die Teilung Deutschland und die
Wiedervereinigung.

Orientiert an den verschiedenen Orten, die besucht worden waren, tauschten sich die
Teilnehmerlnnen intensiv in kleinen Gruppen aus. Zu der Frage ,Welche Informationen/
Eindriicke/Erlebnisse waren besonders interessant?* gestaltete jede Gruppe ein Plakat, auf
dem Gedanken und Geflihle zu dem Ausflug dargestellt wurden. Die Plakate wurden in die
Mitte des Raumes gelegt, damit jede/r sie sich in Ruhe anschauen und Fragen stellen
konnte.

Die Plakate wurden sehr einfallsreich gestaltet.
Es wurde deutlich, wie stark die jungen
Menschen von den Besuchen Berlins bertihrt
worden waren. Vor allem die Informationen zur
judischen Geschichte fanden die
Teilnehmerlnnen sehr interessant. Auch waren
viele von der Architektur und dem Stadtbild
Berlins beeindruckt.

Die Plakate zeigten eine sehr personliche und
auch emotionale Auseinandersetzung mit den
in Berlin besuchten Orten. Die Jugendlichen
nutzten die Zeit, die Erlebnisse Revue
passieren zu lassen, Details herauszuarbeiten
und sich auszutauschen. Somit konnten offene
Fragen mit Jugendlichen und Projektleiterlnnen
besprochen und die Erfahrungen nachbereitet
werden.
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Hier einige Statements von Jugendlichen zu den Ausflligen:

» ,Die Ausfliige haben Spal3 gemacht. Es ist interessant zu erfahren, welche Erlebnisse die
anderen gehabt haben.*

» Kreuzberg war unglaublich.”

» Die Stimmung war gut.”

» Kreuzberg ist multikulturell und sehr inspirierend.”

» lch fand alles cool.”

» lch fand gut, dass wir die Stadtetour als internationale Gruppe gemacht haben.”

»  “The Jewish Museum was amazing for me. It was very interesting. | understood
everything. | learned a lot about German history. It was really moving. It hurted me to find
out about the war and history.”

=  “We were tired, but it was amazing.”
» Es hat mir sehr gut gefallen, es war so spannend.”

6. Resiimee

In einer ausfihrlichen Feedbackrunde wurde die gesamte Woche der Jugendbegegnung
ausgewertet. Dies wurde mit zwei verschiedenen Methoden gestaltet, dem
Stimmungsbarometer mit Zielscheibe und dem Ampelverfahren. Dazu standen drei Tirme
mit den Farben rot, gelb, grin in den Ecken. Die Jugendlichen erhielten Zettel in den
gleichen Farben und konnten Statements zu der Woche aufschreiben. Was hat mir gut
gefallen? Welchen Lernerfolg hatte ich? Was kann ich mitnehmen? Was hat mir nicht
gefallen? Wo sind Verbesserungsvorschlage?

Insgesamt war die Zufriedenheit sehr groB und die Rickmeldungen waren entsprechend
positiv. Viele junge Menschen bedankten sich sehr fur die Méglichkeit, an der Begegnung
teilzunehmen — sie héatten unvergessliche Erlebnisse gehabt und viele neue Kontakte
geknipft. Das gemeinsame Lernen, die Begegnung miteinander und die Méglichkeit, eine
Woche in Berlin zu verbringen wurden als unersetzliche Erfahrung und Wertschatzung fur
ihre Person und ihr Engagement beschrieben.

Es gab jedoch auch einige Kritikpunkte, die bei der Planung einer weiteren Veranstaltung
dieser Art beriicksichtigt werden sollten: z.B. Versténdnis- und Verstandigungsprobleme
sollten sehr ernst genommen und entsprechende Zeit und Méglichkeiten der Ubersetzung
bzw. gegenseitigen Hilfe eingeplant werden. Der Zusammenhang zwischen den einzelnen
Programmpunkten und Aktivitédten sollte gut herausgearbeitet werden, um die Ziele des
Programms fUr alle zu jedem Zeitpunkt verstandlich zu machen. Insgesamt sollte das
Programm nicht zu dicht geplant werden — ausreichend Pausen sind wichtig, um informelle
Begegnungen und die Verarbeitung des Erlebten zu ermdglichen.

Hier einige Beispiele aus den Ruckmeldungen auf den ,Ampel-Kartchen®:
= lch habe viele neue Freunde!*

= Alles hat viel SpalBB gemacht, war abwechslungsreich.“

» “We learned about other cultures and societies.”

*  “The best week in my life — thank you all.”

= “We learned more about ourselves.”

= “That got me to see the world in another way.”

=  “We all respected each other. — I love you alll”
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» ‘It was challenging but great trying to be creative and to experience how teamwork
should be.”

» ,Die Atmosphére war wundervoll.“
» “The English and Swedish evenings were great, it was a lot of fun.”
= Ein schwedischer Ubersetzer hat gefehit.”

= Migration: Es war sehr interessant, die Geschichten anderer zu héren. Sehr emotional
und bewegend.*

= Freiwilligenarbeit: Interessant, mit den anderen (ber ihre Projekte zu reden, besonders
Uber die in Schweden und England.*

= ‘I really enjoyed it, because it opened my eyes to see what others are as volunteers.”
= ‘It also gave me motivation to do more than what I'm doing now as a volunteer.”

= “I'think it was important and interesting to have the VIP’s at the session.”

= Mehr Zeit mit den VIP’s wére toll gewesen.”

= “l absolutely loved the trips in Berlin, particularly the Jewish Museum and The Wall.”

= ,Danke fiir die Organisation und die tolle Méglichkeit, so viele supernette Menschen
kennengelernt zu haben.*

»  “/ would like to thank all the leaders, because they did a good job!”

lch wiirde mich sehr sehr freuen, wenn das Treffen nicht das letzte wéare.”

Abschluss und Ausblick

Im abschlieBenden Gesprach vor der Verabschiedung auBerten sich die Teilnehmerlnnen
dazu, was sie fur sich personlich und fur inre eigene Arbeit und ihr eigenes Engagement von
dieser Veranstaltung mitnehmen. AuBerdem wurden Ideen geduBert und Absprachen zur
Vernetzung miteinander getroffen.

Es wurde darlUber gesprochen, welche Erfahrungen die Teilnehmerlnnen im Verlauf der
Woche gemacht haben, was sich fir sie verandert hat und welche neuen Sichtweisen sie
gewonnen haben. Dabei wurde dariiber gesprochen, wie die persdnlichen Erfahrungen
umgesetzt werden kdnnen. Zudem werden Mdglichkeiten zur Weiterentwicklung von Praxis
der Jugendarbeit in den Einrichtungen, auf kommunaler Ebene und im europaischen
Rahmen vorgeschlagen.

Neben der schriftlichen Dokumentation der Jugendbegegnung ist ein Video entstanden, auf
dem Eindriicke von der Veranstaltung eingefangen sind. Die Ergebnisse der Veranstaltung
werden in der Fachéffentlichkeit durch Berichte, u.a. eine Veréffentlichung von der
Journalistin Steffi Lachnit auf der Website von ,Jugend fir Europa®
www.jugendfuereuropa.de, Informationsangebote, News-Archiv unter dem Datum
25.02.2011 —s. Anhang) mit dem Titel ,Jugendbegegnung — Junge Migranten in Europa“
und eine Pressemeldung bekannt gemacht. In den Entscheidungsgremien der beteiligten
Organisationen werden die Ergebnisse und Erkenntnisse diskutiert, so dass ein Knowhow-
Transfer stattfinden kann und daraus weitere MaBnahmen abgeleitet werden kénnen. Damit
die Jugendlichen selbst zu Botschafterlnnen ihrer eigenen Erfahrungen werden, sind dartber
hinaus Treffen mit den Jugendlichen geplant, die an dem Austausch nicht teilgenommen
haben.

32



